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UMWELTSCHUTZ UND NACHHALTIGKEIT BEI INTERFLEX

Der Klimawandel betrifft alle - nachhaltiges Handeln als Basis flr unser gesellschaftliches Leben
und unsere wirtschaftlichen Aktivitaten hat daher hohe Prioritat. Als Unternehmen wollen auch

wir uns der Verantwortung stellen und einen Beitrag fur den Umweltschutz leisten — und auf diese
Weise mit unseren Produkten und Losungen die Voraussetzung fur gute Lebensbedingungen
schaffen. Wir arbeiten an Produkten und Losungen, die die Arbeitswelt von Millionen von Menschen
gestalten und vereinfachen. Unser Ziel ist es - jetzt und auch zuklnftig -, Losungen zu entwickeln,
die nicht nur zur spezifischen Arbeitswelt unserer Kunden passen, sondern zugleich auch einen
Beitrag fur nachhaltiges und umweltbewusstes Handeln leisten.
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WIR SIND ZERTIFIZIERT NACH ISO 14001

Als Unternehmen nehmen wir das Thema Nachhal-
tigkeit sehr ernst und haben ein Umweltmanage-
mentsystem nach ISO 14001 (UMS) eingeflhrt.
Damit erfassen und Uberwachen wir kontinuierlich
unseren Verbrauch an Energie, Wasser und einge-
setzten Rohstoffen sowie den angefallenen Abfall -
aktuell in der Hauptgeschaftsstelle Stuttgart und
am Produktions- und Entwicklungsstandort Durch-
hausen. Aus den Messgrof3en, wie zum Beispiel dem
COz—AusstoB unserer Gebaude und Dienstfahrzeuge,
leiten wir Verbesserungspotenziale und zukUlnftige
MaBnahmen flr nachhaltiges Handeln ab. Darluber
hinaus betrachten wir - neben dem Eigenverbrauch
an Rohstoffen und Energie - auch den Energiebe-
darf unserer eigenen Produkte im Betrieb und die
Umweltauswirkungen von zugelieferten Produkten
ausgewahlter Lieferanten.
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WIR BIETEN RESSOURCENSCHONENDE
ALTERNATIVEN

FUr unsere Geschaftstatigkeit ist die Nutzung von
Dienstfahrzeugen nicht immer vermeidbar. Aber

wir arbeiten an Strategien, um ihren Einsatz zu ver-
ringern und Dienstfahrzeuge mit einer geringeren
Umweltbelastung einzusetzen. Zusatzlich bieten wir
unseren Mitarbeitenden die Moglichkeit, flexibel von
zu Hause zu arbeiten, um dadurch den Verbrauch von
Ressourcen auf dem Arbeitsweg zu vermeiden. Als
okologische Alternative zum Auto besteht flr unsere
Mitarbeitenden die Moglichkeit, ein Job-Fahrrad (klas-
sisch oder als E-Bike) zu leasen.

WIR SCHAFFEN BEWUSSTSEIN

Wer Bewusstsein schafft, kann nachhaltig handeln.
Daher ist es uns ein wichtiges Anliegen, dass unsere
Mitarbeitenden flr das Thema Umweltschutz und
Nachhaltigkeit Uber Schulungen sensibilisiert werden.
DarUber hinaus legen wir darauf Wert, dass sie regel-
maflig Uber die Ergebnisse unserer Messungen und
Uber die abgeleiteten Maf3nahmen informiert werden.

WIR SETZEN AUF LANGLEBIGE PRODUKTE

Unser Ziel ist es, dass unsere Produkte nicht nur in
der Produktion, sondern auch in der Anwendung
umweltfreundlich sind und Ressourcen lange genutzt
werden konnen. Daher achten wir bei unseren
mechatronischen Produkten bereits wahrend der
Entwicklung auf Langlebigkeit. Zum Beispiel durch
die Upgrademaoglichkeit der Firmware - denn
dadurch vermeiden wir unnétigen Abfall. DarUber
hinaus kiimmern wir uns fortlaufend um die Energie-
effizienz unserer Produkte. Die neue ,New-Reader-
Plattform*“ (NRP) unserer neuen Opendor-Generation
hat einen geringen Stromverbrauch und ermaéglicht
Batterieanwendungen mit Laufzeiten von bis zu

12 Jahren.
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WIR REDUZIEREN EMISSIONEN

Als verantwortungsvolles Unternehmen streben wir
danach, die Folgen unseres eigenen Handelns flr
die Umwelt zu verringern. Daher sind wir im Februar
2022 mit unserer Hauptgeschaftsstelle in Stuttgart
in ein neues Gebaude mit verbesserter Warmedam-
mung und Isolierung umgezogen. Unser Produktions-
und Entwicklungsstandort in Durchhausen nutzt
grunen Strom und soll zukunftig durch die Installation
einer eigenen Photovoltaikanlage aufgerlstet werden.
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WIR VERMEIDEN ABFALL

Unnotiger Verpackungsabfall soll gar nicht erst
entstehen. Daher setzen wir bereits heute auf Mehr-
wegbehalter fUr die Logistik innerhalb des Standortes
Durchhausen. Wo es maglich ist, verwenden wir
Mehrweg- bzw. Pendelverpackungen bei der (Zu-)
Lieferung von Produkten. Entsteht Abfall, legen wir
Wert darauf, mit der Entsorgung Fachbetriebe zu be-
auftragen, die in der Lage sind, Abfalle umweltgerecht
ZuU verwerten.
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WIR SETZEN AUF PRODUKTE ,,MADE IN GERMANY*
Wir setzen seit Jahrzehnten auf eine ,Made in
Germany“-Strategie. Das ist ein wichtiger Teil unseres
Qualitatsverstandnisses in der Entwicklung und
Produktion unserer Produkte. Wir achten darauf,
soweit moglich und wirtschaftlich sinnvoll, dass wir
regionale und deutsche Zulieferer haben. So stellen
wir sicher, dass fur unsere Produkte und Losungen
keine langen Transportwege entstehen.
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Interflex Datensysteme GmbH bietet ganzheitliche Losungen fur Workforce Management
mit Zeitwirtschaft und Personaleinsatzplanung sowie maRgeschneiderte und innovative
Sicherheitsldsungen mit Zutrittskontrolle, Videouberwachung, Sicherheitsleitstellen
und Besuchermanagement.

Mehrere Tausend Systeminstallationen, Uber die rund 4,7 Millionen Beschaftigte administ-
riert werden, zeichnen Interflex als einen der international fiUhrenden Anbieter aus.
Interflex wurde 1974 gegriindet und gehort seit 2013 zur Unternehmensgruppe Allegion.

Weitere Informationen unter www.interflex.com

Uber Allegion

Allegion (NYSE: ALLE) ist ein weltweiter Pionier im Bereich der Zutrittskontrolle mit
fluhrenden Marken wie CISA®, Interflex®, LCN®, Schlage®, SimonsVoss® und Von Duprin®.
Mit dem Schwerpunkt auf Sicherheit rund um TUren und Zutritt bietet Allegion ein breites
Spektrum an Losungen fur Menschen und Sachwerte in Privathaushalten, Firmen,
Schulen und anderen Einrichtungen.

Weitere Informationen unter www.allegion.com
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